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PREAMBULA

Psychoterapeuti reSpektuju dostojnost a hodnotu jednotlivca a wusiluji sa o
zachovanie a ochranu zakladnych ludskych prav. Zavazuju sa €oraz viac spoznavat
[udské spravanie, zvySovat uroven porozumenia ludi sebe samym a tiez druhym,
ako aj vyuzivat’ svoje poznatky pre blaho ludi. Pri sledovani tychto cielov sa v plnej
miere usiluju chranit’ blaho tych, ktori vyhladaju ich sluzby, ich blizkych (pokial to nie
je v rozpore s potrebami klienta) a aj vSetkych uc€astnikov vyskumu, ktori su
predmetom skumania.

Psychoterapeuti si vazia prisluSnikov svojej profesie i suvisiacich profesii a v
najvys$sej moznej miere sa usiluju poskytovat uplné informacie a prejavovat si
vzajomnu uctu, pokial to nie je v rozpore so zaujmami ich klientov. Svoje zru€nosti
vyuzivaju len pre ucely, ktoré su v sulade s tymito hodnotami, a vedome neumoziuju
ich zneuzitie druhymi.

Psychoterapeuti pre seba vyzaduju slobodu badania a komunikacie a zaroven
prijimaju zodpovednost, ktoru si tato sloboda vyZaduje: odbornu spésobilost,
objektivitu pri pouzivani zruénosti a sledovanie najlepSieho zaujmu klientov, kolegov,
Studentov, vyskumnych oséb a ¢lenov spolo¢nosti.

Pre napifanie tychto idedlov sa psychoterapeuti zavazuju riadit podrobne
rozpracovanymi etickymi principmi v nasledujucich oblastiach:

Zodpovednost

Odborna spodsobilost
Moralne a pravne normy
Dévernost informacii
Blaho klienta

Pracovné vztahy
Verejné oznamy
Diagnostické postupy
Vyskum
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Psychoterapeuti plne spolupracuju s vlastnymi profesijnymi narodnymi a eurépskymi
organizaciami a asociaciami a s Eurépskou asociaciou pre psychoterapiu (EAP) tak,
Ze ihned a podrobne odpovedaju na prieskumy a otazky kazdého nalezite
zriadeného etického alebo profesijného vyboru takej asociacie alebo organizacie,
ktorej su Clenmi, alebo ku ktorej patria.




PRINCIP 1

ZODPOVEDNOST

VSEOBECNY PRINCIP

Pri poskytovani sluzieb psychoterapeuti udrziavaju vykon svojej profesie na najvyssej
urovni. Prijimaju zodpovednost' za nasledky svojich skutkov a v plnej miere sa snazia
zabezpecit, aby ich sluzby boli adekvatne vyuZivané.

PRINCIP 1.A

Ako praktizujuci odbornici si psychoterapeuti uvedomuju, Ze nesu vaznu spolo¢ensku
zodpovednost, pretoZe ich odporu€ania a odborné postupy mézu zmenit zivoty
druhych. Ostrazito sleduju osobné, spoloCenské, organizacné, financné,
environmentalne alebo politické okolnosti a tlaky, ktoré mézu viest’ k zneuzitiu vplyvu
psychoterapeutov.

PRINCIP 1.B

Psychoterapeuti si s klientmi vopred vyjasnuju vSetky zalezitosti, ktoré sa mézu tykat
ich spolo€nej prace. Psychoterapeuti sa vyhybaju vztahom, ktoré mdzu znizit ich
objektivitu, alebo viest ku konfliktu zaujmov.

PRINCIP 1.C
Zodpovednostou terapeutov je snaha predist’ skresleniu, zneuzitiu alebo potlaceniu
ich zisteni zo strany akejkolvek inStitucie alebo organizacie, ktorej su
zamestnancami.

PRINCIP 1.D

Ako c¢lenovia narodnych asociacii a organizacii, maju psychoterapeuti zaroven
zodpovednost za udrzZiavanie najvys$Sieho Standardu v ramci svojej profesie aj ako
jednotlivci.

PRINCIP 1.E

Ako ucitelia alebo lektori si psychoterapeuti uvedomuju svoju prvoradu povinnost
pomahat druhym nadobudnut poznatky a zru€nosti. UdrZiavaju vysoky Standard
vzdelavania tym, Ze informacie podavaju objektivne, uplne a presne.

PRINCIP 1.F

Ako vyskumnici prijimaju psychoterapeuti zodpovednost za vyber svojich
vyskumnych tém a metdd pouzitych pri skumani a analyze a pri pisani vyskumnych
sprav. Planuju svoj vyskum tak, aby minimalizovali moznost, Ze ich zistenia budu
zavadzajuce. Poskytuju podrobné informacie k obmedzeniam svojich vyskumnych
udajov, zvlast vtedy, ked sa ich praca dotyka socialnych politik, alebo by mohla byt
interpretovana v neprospech os6b Specifickej vekovej skupiny, pohlavia, alebo
ur€itych etnickych, socio-ekonomickych alebo inych skupin. Pri publikovani
vyskumnych sprav nikdy nezatajuju udaje, ktoré nepotvrdzuju ich zistenia a uznavaju
existenciu alternativnych hypotéz a vysvetlenych zisteni. Vopred si so vSetkymi
prisluSnymi osobami a instituciami vyjasnuju predstavy o Sireni a vyuziti udajov z
vyskumu. Minimalizuju zasahy do prostredia a podmienok, v ktorych sa vykonava
zber vyskumnych udajov.



PRINCIP 2

ODBORNA SPOSOBILOST

VSEOBECNY PRINCIP

UdrZiavanie vysokej urovne odbornej spdsobilosti je zodpovednostou vSetkych
psychoterapeutov v zaujme verejnosti a aj v zaujme ich profesie ako celku.
Psychoterapeuti uznavaju, ze ich odborna spdsobilost ma hranice a uvedomuju si
obmedzenia metdd, ktoré pouzivaju. Poskytuju len také sluzby a pouzivaju len tie
metody, ku ktorym maju kvalifikaciu ziskanu vzdelanim a skusenostami. V
oblastiach, v ktorych doposial neexistuju uznavané Standardy, prijimaju
psychoterapeuti vSetky opatrenia nevyhnutné na ochranu blaha klientov.
Psychoterapeuti sleduju najnovSie poznatky v oblasti zdravotnictva a vedecké a
odborné informacie, vztahujuce sa na sluzby, ktoré poskytuju.

PRINCIP 2.A

Psychoterapeuti dékladne preukazuju svoju odbornu sposobilost, vzdelanie, vycviky
a skusenosti. Svoju odbornu kvalifikaciu a vzdelanie preukazuju len titulmi alebo
certifikatmi ziskanymi z uznavanych vzdelavacich institucii. Na svojej individualnej
Urovni zabezpeéuju riadne napifanie minimalnych odbornych $tandardov
stanovenych pre psychoterapeuticky smer existencialna analyza a logoterapia. Vazia
si iné zdroje vzdelavania, vycvikov a skusenosti, ktoré ziskali.

PRINCIP 2.B

Ako praktizujuci odbornici, ucitelia alebo lektori, si psychoterapeuti plnia svoje
povinnosti na zaklade starostlivej pripravy a vlastnej pripravenosti tak, aby ich praca
dosahovala najvysSi Standard a to, €o komunikuju, bolo presné, aktualne a
relevantné.

PRINCIP 2.C

Psychoterapeuti uznavaju potrebu neustaleho vzdelavania sa a osobného rastu a su
otvoreni novym postupom a zmenam v ocakavaniach a hodnotach, ku ktorym
dochadza v priebehu Casu.

PRINCIP 2.D

Psychoterapeuti si uvedomuju odliSnosti medzi lTudmi, najma tie, ktoré sa spajaju
s vekom, pohlavim, socio-ekonomickym postavenim a etnickou prislusnostou alebo
so S$pecialnymi potrebami tych, ktori su Specificky znevyhodneni. Pre pracu
so vSetkymi takymito osobami maju psychoterapeuti ziskat vhodny vycvik,
skusenosti alebo vedenie, a tym zabezpedit poskytovanie odbornej a primerane;j
sluzby.

PRINCIP 2.E

Psychoterapeuti zodpovedni za rozhodnutia tykajuce sa jednotlivcov alebo postupov
zaloZenych na vysledkoch testov rozumeju metédam merania v oblasti psychologie a
vzdelavania, problémom suvisiacim s validitou a tiez vyskumu testovacich metéd.

PRINCIP 2.F



Psychoterapeuti chapu, Ze osobné problémy a konflikty mézu byt prekazkou
v ucinnosti ich odbornej prace. V sulade s tym sa zdrzia vykonavania akejkolvek
¢innosti, pri ktorej by ich osobné problémy mohli viest k nenalezitému vykonu alebo
by mohli poskodit' ich klientov, kolegov, Studentov alebo uc€astnikov vyskumu. Ak su
do takychto aktivit zapojeni a pri tom si uvedomia svoje osobné problémy, vyhladaju
odbornu pomoc na urcenie toho, €i by mali prerusit, ukonCit alebo obmedzit rozsah
svojich odbornych aktivit.

PRINCIP 2.G

Psychoterapeuti vstupujuci do novych oblasti odbornej ¢innosti maju mat’ ukoncené
vSetky vycviky a spifiat vdetky odborné poziadavky pre danu oblast &innosti predtym,
ako ju zaCnu vykonavat v praxi a zabezpecCia, aby ich €innost v novej oblasti bola
na najvysSej moznej urovni. Rovnako zabezpecia, aby nedoslo k oslabeniu,
nejasnostiam alebo rozporu s ich beznou ¢innostou.

PRINCIP 3

MORALNE A PRAVNE NORMY

VSEOBECNY PRINCIP

Moralne a etické normy spravania sa psychoterapeutov su ich osobnou zalezitostou
rovnako ako je to v pripade ostatnych ob¢anov, s vynimkou situacii, v ktorych by
mohli ohrozit' plnenie ich pracovnych povinnosti, alebo znizit déveru verejnosti
v psychoterapiu a psychoterapeutov. V suvislosti s ich vlastnym spravanim,
psychoterapeuti citlivo vnimaju prevazujuce spolo¢enské normy a tiez mozny dopad
na ich pracu, ktory by mohlo mat prispésobenie sa tymto normam alebo odklon od
nich. Psychoterapeuti si rovnako uvedomuju mozny dopad svojho verejného
vystupovania na vykon odbornych povinnosti ich kolegov.

PRINCIP 3.A

Ako odbornici konaju psychoterapeuti v sulade s principmi, normami a predpismi
SLEA Slovensko, svojho institutu alebo asociacie, ktoré sa tykaju vykonavania ich
praxe. Psychoterapeuti taktiez dodrziavaju prislusné zakony a nariadenia prijaté
vladou. Ako odbornikom im zalezi na tom, aby vznikali také pravne predpisy a
pravidla zakonného charakteru, ktoré najlepsSie sluzia verejnému zaujmu, a preto sa
usiluju o zmenu existujucich predpisov, ktoré nie su vo verejnom zaujme.

PRINCIP 3.B

Ako zamestnanci alebo zamestnavatelia sa psychoterapeuti nezucastriuju, ani
nepodporuju akékolvek praktiky, ktoré su nehumanne, alebo vedu k nezakonnému
alebo neopravnenému konaniu. Takéto praktiky zahffiaju, ale neobmedzuju sa na tie,
ktoré sa tykaju uplatiovania vyhrad k rase, veku, rodu, sexualnej preferencii,
nabozenskému vyznaniu alebo narodnosti pri vykonavani praxe, pri prijimani novych
zamestnancov, pri udelovani povysenia alebo vo vzdelavani.

PRINCIP 3.C

Vo svojej odbornej roly sa psychoterapeuti vyhybaju akémukolvek konaniu, ktoré
porusuje alebo znevazuje ludské, zakonné a obcianske prava klientov alebo inych
os0b, ktorych sa to moze tykat.



PRINCIP 3.D

Ako odbornici vykonavajuci prax, ako ucitelia, lektori a vyskumnici, si psychoterapeuti
uvedomuju skutoCnost, Ze ich osobné hodnoty mézu ovplyvhovat spdsob
komunikacie, pouzivanie metdd, vyber a prezentaciu nazorov alebo materidlov a
povahu alebo realizaciu vyskumu. Pri témach, ktoré mézu spdsobit pohorSenie,
uznavaju a reSpektuju odliSnost postojov a citlivost na takéto témy, ktora sa méze
ukazat na strane klientov, Studentov, frekventantov vycvikov alebo uc€astnikov
vyskumu.

PRINCIP 4

DOVERNOST INFORMACII

VSEOBECNY PRINCIP

Prvoradou povinnostou psychoterapeutov je reSpektovat dobvernost informacii
ziskanych od klientov poCas vykonu psychoterapie. Takéto informacie
psychoterapeuti zverejnia tretim osobam len so suhlasom dotknutej osoby (pripadne
so suhlasom jej zakonného zastupcu), s vynimkou tych situacii, v ktorych by
nezverejnenie informacii pravdepodobne viedlo k zjavnému ohrozeniu danej osoby
alebo druhych. Psychoterapeuti svojich klientov informuju o zakonnych
obmedzeniach reSpektovania dbvernosti informacii. Suhlas so zverejnenim
informacii tretim osobam sa zvyc€ajne ziskava od dotknutej osoby v pisomnej forme.

PRINCIP 4.A

Informacie ziskané v klinickom alebo poradenskom vztahu, alebo vyhodnocovanie
udajov tykajucich sa deti, Studentov, zamestnancov a inych oséb, psychoterapeuti
zdiefaju len pre pracovné ucCely a len s osobami, ktoré su jednoznatne na
konkrétnom pripade zainteresované. V pisomnych a ustnych spravach sa uvadzaju
len udaje, ktoré su podstatné pre ucely vypracovania posudkov a odporucani.
Psychoterapeuti vynakladaju vSetko usilie, aby zabranili neprimeranému zasahu do
sukromia osdb.

PRINCIP 4.B

Psychoterapeuti, ktori ziskané osobné udaje druhych osdb prezentuju v ramci svojej
odbornej prace v pisomnej forme, vo forme prednasSok alebo na inych verejnych
férach, bud vopred ziskaju suhlas dotknutych oséb na ich zverejnenie, alebo nalezite
pozmenia vSetky identifikacné udaje.

PRINCIP 4.C

Psychoterapeuti prijimaju  opatrenia na zachovanie dbévernosti v zmysle
uschovavania a likvidacie zaznamov o klientoch, a tiez pre pripad svojej
nepritomnosti.

PRINCIP 4.D

Pri praci s maloletymi detmi alebo inymi osobami, ktoré nie su schopné poskytnut
dobrovolny a informovany suhlas, venuju psychoterapeuti zvlastnu pozornost
ochrane najlepSieho zaujmu tychto oséb, ziskaju pre pracu informovany suhlas



zadkonného zastupcu takejto osoby a primeranym spdsobom konzultuju udaje o
tychto osobach s tretimi osobami.

PRINCIP 5

BLAHO KLIENTA

VSEOBECNY PRINCIP

Psychoterapeuti si ctia integritu a chrania blaho ludi a skupin osbéb, s ktorymi
pracuju. Ked medzi klientmi psychoterapeuta a jeho zamestnavatelom déjde ku
konfliktu zaujmov, psychoterapeuti objasnia povahu a smerovanie svojej lojality a
zodpovednosti a vSetky zainteresované strany informuju o svojich zavazkoch.
Psychoterapeuti plne informuju klientov o uc€ele a charaktere akéhokolvek postupu
posudzovania, lie€by, vzdelavania alebo vycviku a otvorene pomenuju skutoCnost,
ze klienti, Studenti, frekventanti vycviku alebo u€astnici vyskumu maju slobodu volby
v zmysle ich ucasti na konkrétnych aktivitach. Nutenie ludi k ucasti na aktivitach
alebo k zotrvaniu v terapii je neetické a povazuje sa za porusenie etického kdédexu
psychoterapeuta.

PRINCIP 5.A

Psychoterapeuti su si neustale vedomi svojich vlastnych potrieb a svojej potencialne
vplyvnej pozicii vo€i osobam ako su Klienti, Studenti, frekventanti vycvikov a
podriadeni. Vyhybaju sa zneuzitiu dévery a vztahu zavislosti, ktory k nim tito ludia
maju. Psychoterapeuti vynakladaju vSetku snahu, aby sa vyhli dualnym vztahom,
ktoré by mohli narusit ich odborny nazor alebo zvysSit' riziko vyuZivania. Priklady
takychto  dudlnych  vztahov  zahffiaju, ale neobmedzuju sa na:
odbornu starostlivost o zamestnancov, Studentov, os6b pracujucich pod ich
superviziou, blizkych priatelov alebo pribuznych alebo vyskum realizovany s tymito
osobami. Sexualne intimnosti s osobami ako su klienti, Studenti, frekventanti vycviku
alebo ucastnici vyskumu sa povazZuju za zavazné poruSenie etického kodexu
psychoterapeuta.

PRINCIP 5.B

Ked psychoterapeut suhlasi s poskytnutim sluzieb klientovi na poZiadanie tretej
strany, je jeho zodpovednostou, aby si vyjasnil povahu vztahov so vSetkymi
zainteresovanymi stranami.

PRINCIP 5.C

V pripade, Ze poziadavky akejkofvek organizacie od psychoterapeutov vyzaduju, aby
porusili tieto alebo iné etické principy, psychoterapeuti vysvetlia povahu rozporu
medzi poziadavkami organizacie a etickymi principmi. Informuju  vSetky
zainteresované strany o svojej zodpovednosti voci etickym principom, ktoru ako
psychoterapeuti maju, a podniknu nalezité kroky.

PRINCIP 5.D

Psychoterapeuti si vopred dohodnu finanéné zalezitosti so svojimi klientmi,
Studentmi, frekventantmi vycvikov alebo ucastnikmi vyskumu tak, aby chranili zaujmy



tychto oséb a aby im tieto osoby jednoznacne porozumeli. Psychoterapeuti nedavaju,
ani neprijimaju financnu odmenu za odporucenie klientov do odbornej starostlivosti.
Cast’ svojich sluzieb poskytuju za malu alebo Ziadnu finanénu odmenu.

PRINCIP 5.E

Psychoterapeuti ukoncia klinicky alebo poradensky vztah hned ako je zjavné, Ze
klient zo vztahu nema uzitok alebo kedykolvek, ked o to klient poziada. Klientovi
ponuknu pomoc s hfadanim alternativnej pomoci.

PRINCIP 6

PRACOVNE VZTAHY

VSEOBECNY PRINCIP

Psychoterapeuti konaju s nalezitym ohladom na potreby, Specificki odbornost a
poziadavky svojich kolegov v oblasti psychoterapie, psycholégie, mediciny a inych
profesii. ReSpektuju vysady a povinnosti institucii alebo organizacii, v ktorych su ich
kolegovia zdruzeni.

PRINCIP 6.A

Psychoterapeuti rozumeju rozsahu odbornosti pribuznych profesii. Naplno vyuzivaju
vSetky odborné, technické a administrativne zdroje, ktoré sluzia zaujmu klientov.
Absencia formalnych vztahov s inymi odbornikmi nezbavuje psychoterapeutov
zodpovednosti za zabezpec€enie najlepSich moznych odbornych sluzieb pre klientov,
ani povinnosti konat’ uvazlivo, s odhodlanim a taktom v pripade hladania doplnkovej
alebo alternativnej starostlivosti, ktoru klienti potrebuju.

PRINCIP 6.B

Psychoterapeuti poznaju a beru do uvahy tradicie a spbsoby inych profesijnych
skupin, s ktorymi pracuju, a plne s takymi skupinami spolupracuju. Ak osoba prijima
podobné sluzby zo strany iného odbornika, psychoterapeut starostlivo zvazi takyto
pracovny vztah a pokraCuje v praci s klientom obozretne a citlivo vo vztahu k
terapeutickym témam a tiez vo vztahu k blahu klienta. Psychoterapeut o tychto
zalezitostiach diskutuje s klientom s cieflom minimalizovat’ riziko nedorozumeni a
konfliktu a usiluje sa, pokial je to mozné, zachovat jasné a dohodnuté vztahy s inymi
zainteresovanymi odbornikmi.

PRINCIP 6.C

Psychoterapeuti, ktori zamestnavaju alebo superviduju inych odbornikov alebo
odbornikov vo vycviku, prijimaju povinnost napomahat” dalSiemu odbornému rastu
tychto jednotlivcov a robia kroky na to, aby zabezpecili ich odbornu spdsobilost.
Poskytuju vhodné pod mienky na pracu, v€asné hodnotenie, konStruktivne
konzultacie a prilezitosti na ziskanie skusenosti.

PRINCIP 6.D



Psychoterapeuti nezneuzivaju sexualne alebo inak svoje pracovné vztahy s klientmi,
osobami pracujucimi pod ich superviziou, Studentmi, zamestnancami alebo
ucastnikmi vyskumu. Psychoterapeuti nepodporuju, ani sa nedopustaju sexualneho
obtazovania. Sexualne obtazovanie je definované ako zamerné alebo opakované
poznamky, gesta alebo fyzicky kontakt sexualnej povahy, ktoré si ich prijimatel
nezela.

PRINCIP 6.E

Ked maju psychoterapeuti vedomost o porusovani etiky inym psychoterapeutom,
pokusia sa neformalne tento problém rieSit tym, Zze daného psychoterapeuta
upozornia na jeho spravanie, pokial sa im to zda vhodné. Ak je takéto
neprofesionalne spravanie menej zavazné a/alebo sa javi ako dosledok necitlivosti,
neznalosti alebo neskusenosti, je neformalne rieSenie zvyajne primerané. Takéto
neformalne pokusy o napravu robia psychoterapeuti s ohfadom na pritomné otazky
dovernosti informacii. Ak sa dané porusenie etiky nejavi byt pristupné neformalnemu
rieSeniu, alebo je zavazZnejSieho charakteru, psychoterapeuti na takéto spravanie
upozornia nalezitu instituciu, asociaciu alebo vybor pre pracovnu etiku a
profesionalne spravanie.

PRINCIP 6.F

Autorstvo publikacii sa priznava tym, ktori prispeli do publikacie, a to pomerne k ich
odbornému prispevku. Hlavné prispevky do publikacie odborného charakteru, ktoré
boli vypracované viacerymi osobami pre ten isty projekt su uznané formou
spolo€ného autorstva, pri ¢om osoba, ktora bola klu€ovym prispievatelom sa uvadza
ako prva. Odborné prispevky menSieho rozsahu a vyznamu a rozsiahlu
administrativnu alebo inu, nie odbornd pomoc je mozné uviest v poznamkach pod
Ciarou alebo v uvode publikacie. Podakovanie formou Specifickych citacii sa uvadza
v pripade publikovanych, aj nepublikovanych zdrojov, ktoré mali priamy vplyv na
vyskum, napisanie prispevku alebo publikacie. Psychoterapeuti, ktori zostavuju a
pripravuju na vydanie texty inych oséb, vydaju takyto material v mene pdbvodnej
skupiny autorov, a ak je to vhodné, seba uvedu ako zostavovatefa alebo editora.
Zverejiuju sa mena vSetkych prispievatelov.

PRINCIP 6.G

Pri  realizacii vyskumu v in8tituciach alebo organizaciach, psychoterapeuti
zabezpecCia nalezitu autorizaciu realizacie takéhoto vyskumu. Uvedomuju si svoju
povinnost’ voCi buducim vyskumnikom a zabezpecia, aby hostitelska institucia
dostala dostato¢né informacie o vyskume a aby bolo riadne uznané jej prispenie do
vyskumu.

PRINCIP 7

VEREJNE OZNAMY

VSEOBECNY PRINCIP

Ugelom verejnych oznamov o sluzbéach, inzercie a propagacie psychoterapeutov je
pomdct verejnosti utvarat si informovany nazor a robit informovanu volbu.
Psychoterapeuti presne a objektivne uvadzaju svoju odbornu kvalifikaciu, Clenstvo v



zdruZeniach a organizaciach a svoju poziciu, ako aj informacie o institucii alebo
organizacii, s ktorou su psychoterapeuti alebo ich verejny oznam spojeni. Vo
verejnych oznamoch poskytujucich psychoterapeutické informacie alebo odborny
nazor, alebo tych, ktoré uvadzaju informacie o dostupnosti istych metdd, produktov,
publikacii a sluzieb, psychoterapeuti svoje vyhlasenia opieraju o vS8eobecne
prijatelné zistenia a metdédy s uplnym uznanim toho, ze tieto dbkazy maju
obmedzenia a su neistée.

PRINCIP 7.A

Pri oznamovani alebo inzercii odbornych sluzieb mézu psychoterapeuti uvadzat
nasledujuce informacie popisujuce poskytovatela a poskytované sluzby:
meno; najvyssi prislusny akademicky titul alebo certifikat o ukonéeni vycviku vydany
akreditovanou instituciou; datum; typ; ¢lenstvo v psychoterapeutickej organizacii a v
odborne prislusnych alebo pribuznych organoch; adresu; telefonne Cislo; ordinacné
hodiny; stru¢ny zoznam ponukanych psychologickych sluzieb; vhodné uvedenie
informacii o poplatkoch za sluzby; cudzie jazyky, ktoré psychoterapeut ovlada;
informacie o zdravotnych poistovniach alebo poplatkoch tretej strane a iné stru¢né a
vecné informacie. Mézu byt uvedené aj dalSie dblezité zakaznicke informacie,
pokial ich nezakazuju iné Casti tychto etickych principov.

PRINCIP 7.B

Pri oznamovani alebo inzercii o dostupnosti psychoterapeutickych sluzieb alebo
publikacii, psychoterapeuti neuvadzaju svoju prislusnost k Ziadnej organizacii
spbésobom, ktory by mylne naznaCoval sponzorstvo alebo certifikaciu touto
organizaciou. Napriklad, psychoterapeuti konkrétne neuvadzaju eurépske a narodné
registracie alebo svoju poziciu v instituciach a asociaciach takym spésobom, ktory by
naznacCoval, Ze tato pozicia znamena nejaku Specialnu odbornu spésobilost alebo
kvalifikaciu. Verejné oznamy zahffiaju, ale neobmedzuju sa na komunikaciu
prostrednictvom Casopisov, knih, zoznamov a adresarov, internetu, televizie, radia
alebo filmu. Verejné oznamy nemaju obsahovat: (i) nepravdivé, podvodné,
zavadzajuce, klamlivé alebo neférové informacie; (ii) dezinterpretacie faktov alebo
informacie, ktoré mézu byt zavadzajuce alebo klamlivé pretoze v kontexte iba
CiastoCne odhaluju délezité skutoCnosti; (iii) svedectva pacientov o kvalite
psychoterapeutickych sluzieb alebo produktov; (iv) vyhlasenia, ktorych ucelom je,
alebo ktoré mézu viest k navodeniu neopodstatnenych oc€akavani dosiahnutia
pozitivnych vysledkov; (v) informacie, ktoré naznacuju nezvycajné, jedineéné alebo
vynimo¢né schopnosti terapeuta; (vi) informacie, ktorych ucelom je, alebo ktoré by
mohli oslovovat strachy, uzkosti alebo emdcie klientov v suvislosti s moznymi
dosledkami toho, ak pre seba nezabezpecia ponukané sluzby; (vii) informacie
tykajuce sa porovnavania ziadanosti ponukanych sluzieb; (viii) vyjadrenia smerujuce
k priamemu naboru klientov.

PRINCIP 7.C

Psychoterapeuti neponukaju finanéni kompenzaciu a nedavaju ni¢ hodnotné
predstavitefom médii (tlaC, radio, televizia alebo iné komunikaéné média) v
oCakavani inzercie svojich sluzieb v spravach alebo ako odmenu za takuto inzerciu.
Platena inzercia musi byt identifikovana ako taka, pokial nie je z kontextu zrejmé, zZe
ide o platenu inzerciu. Pri reklame v radiu alebo televizii, musi existovat vopred
natoCeny reklamny spot a musi byt do vysielania schvaleny psychoterapeutom.
Psychoterapeut si uchovava kopie inzeratov a vysielanych reklamnych spotov.



PRINCIP 7.D

Oznamy alebo inzercia o “skupinach zameranych na osobny rast”, o stretnutiach
Specifickych zaujmovych skupin, kurzoch, klinikach, vycvikoch a agenturach jasne
formuluju ich uc€el a jasne popisuju skusenosti alebo vycvik, ktory bude poskytnuty.
Primerane sa Specifikuju poziadavky na vzdelanie, vycvik a skusenosti zacinajucich
Clenov skupin a su k dispozicii pred zaCatim skupiny, vycviku alebo poskytovania
sluzby. Rovnako je vopred k dispozicii jasny oznam o poplatkoch a akychkofvek
zmluvnych zavazkoch.

PRINCIP 7.E

Psychoterapeuti prepojeni na oblast vyskumu alebo propagaciu
psychoterapeutickych metdéd, produktov, knih alebo podobnych produktov
ponukanych na komercny predaj vynalozia primerané usilie na to, aby zabezpedili
zverejnenie takychto oznamov alebo inzercie profesionalnym, vedecky prijatelnym,
etickym a fakticky informacnym spésobom.

PRINCIP 7.F

Psychoterapeuti neparticipuju, za u¢elom osobného zisku, na reklame alebo inzercii,
ktora verejnosti odporuca nakup alebo pouzivanie patentovanych produktov a sluzieb
alebo produktov a sluzieb z jediného zdroja vtedy, ked je takato ich participacia
zaloZzena vylu€ne na tom, Ze sa identifikuju ako psychoterapeuti.

PRINCIP 7.G

Psychoterapeuti prezentuju vedu a umenie psychoterapie a ponukaju svoje sluzby
férovo a presne; vyhybaju sa dezinterpretacii spbsobenej senzaciechtivostou,
zveliCovanim a povrchnostou. Psychoterapeuti sa riadia svojou prvotnou
povinnostou, ktorou je pomdoct verejnosti vo formovani nazorov a volieb.

PRINCIP 7 .H

Ako ucitelia, psychoterapeuti zabezpecia, aby boli informacie v katalégoch a
popisoch vycvikov presné a nezavadzajuce, zvlast v suvislosti s preberanymi
témami, postupmi pri vyhodnocovani dosiahnutého pokroku a povahou skusenosti,
ktoré v kurze alebo vycviku ucastnici nadobudnu. Oznamy, broZury alebo inzercia
popisujuca workshopy, seminare alebo iné vzdelavacie programy presne uvadzaju
pre koho su urené, ako aj poziadavky ucasti na nich, ciele vzdelavacej aktivity a
povahu materialov, ktoré budu preberané. Takéto oznamy tiez presne uvadzaju
vzdelanie, vycviky a skusenosti psychoterapeutov, ktori aktivitu vedu, a vSetky
prislusné poplatky.

PRINCIP 7.1

Verejné oznamy alebo inzercia ponukajuca ucast na vyskume, pri ktorej sa ako
motivacia uvadza ponuka klinickych alebo odbornych sluzieb, jasne popisuju povahu
ponukanych sluzieb, ako aj ich cenu a iné zavazky, ktoré by mali ucastnici vyskumu
prijat.

PRINCIP 7.J

Psychoterapeut prijima zavazok upozornit’ inych, ak prezentuju odbornu kvalifikaciu
psychoterapeuta alebo informacie o produktoch a sluzbach spésobom, ktory je
nezlucitelny s tymito etickymi principmi o tejto skuto¢nosti.



PRINCIP 7.K

Individualne diagnostické a terapeutické sluzby sa poskytuju len v kontexte
pracovného psychoterapeutického vztahu. Ked sa osobné rady poskytuju v ramci
verejnych prednasok alebo ukazok prace, prostrednictvom clankov v novinach a
Casopisoch, programov v radiu a televizii, e-mailom alebo cez podobné média,
psychoterapeut vyuziva najnovsie poznatky a uplatriuje najvyssiu uroven odborného
usudku.

PRINCIP 7.L

Produkty, ktoré sa popisuju alebo prezentuju prostrednictvom verejnych prednasok
alebo ukazok prace, ¢lankov v novinach a ¢asopisoch, programov v radiu a televizii,
e-mailoch alebo inych podobnych médii, maju napifiat rovnaké uznavané $tandardy,
aké existuju pre produkty pouzivané v kontexte pracovného vztahu.

PRINCIP 8

DIAGNOSTICKE POSTUPY

VSEOBECNY PRINCIP

Pri vyvoji, publikovani a pouZivani psychoterapeutickych alebo psychologickych
diagnostickych postupov, sa psychoterapeuti v plnej miere usiluju o podporu blaha a
zaujmov klienta. Chrania klienta pred zneuzitim vysledkov diagnostického vySetrenia.
Respektuju pravo klienta poznat' vysledky testov; interpretacie, ktoré z nich vzisli; a
odbévodnenie zaverov a odporucani. Psychoterapeuti sa v plnej miere snaZia o
zachovanie bezpec€nosti testov a inych postupov vySetrenia v ramci zakonnych
ustanoveni. Usiluju sa o zabezpecenie riadneho pouzivania diagnostickych postupov
inymi.

PRINCIP 8.A

Pri pouzivani diagnostickych metéd psychoterapeuti reSpektuju pravo klientov na
uplné vysvetlenie povahy a uc€elu tychto metdéd jazykom, ktory je pre klientov
zrozumitelny, pokial nebola vopred dohodnuta vynimka z uplatnenia si tohto prava
klientom. Ked je potrebné, aby takéto vysvetlenie poskytli iné osoby, psychoterapeut
uréi postup, ktorym sa zabezpeci primeranost ich vysvetlenia.

PRINCIP 8.B

Psychoterapeuti, ktori su zodpovedni za rozvoj a Standardizaciu psychologickych
testov a inych diagnostickych metdd pouzivaju uznavané vedecké postupy a sleduju
prislusné Standardy Eurdpskej asociacie pre psychoterapiu a narodne,
intitucionalne alebo organizacné Standardy.

PRINCIP 8.C

Pri podavani sprav o vysledkoch diagnostického vySetrenia psychoterapeuti uvedu
akékolvek vyhrady v suvislosti s jeho validitou alebo reliabilitou v doésledku okolnosti
vySetrenia alebo neprimeranosti noriem diagnostickych testov pre testovanu osobu.
Psychoterapeuti sa snazia zabezpecit, aby vysledky diagnostického vySetrenia a ich
interpretacie neboli zneuzité inymi osobami.

PRINCIP 8.D



Psychoterapeuti uznavaju, ze vysledky diagnostického vySetrenia sa mézu stat
prekonanymi a nemusia reprezentovat' uplny obraz o testovanej osobe. V plnej miere
sa snhazia vyhnut a predchadzat’ nespravnemu pouZzivaniu zastaranych metod alebo
neuplnym vySetreniam.

PRINCIP 8.E

Psychoterapeuti, ktori poskytuju sluzby bodovania a interpretacie vysledkov testov su
schopni predlozZit' nalezité doklady k validite programov a postupov pouzivanych pri
formovani takychto interpretacii. Verejna ponuka takychto interpretacnych sluzieb sa
povazuje za konzultaciu medzi odbornikmi. Psychoterapeuti sa v plnej miere snazia
vyhnut zneuzitiu sprav z vysledkov testov.

PRINCIP 8.F

Psychoterapeuti nepodporuju, ani nepodnecuju pouzivanie psychoterapeutickych
alebo psychologickych diagnostickych postupov v ramci vyu€ovania, sponzorstva
alebo supervizie osobami, ktoré nemaju dostato¢nu kvalifikaciu alebo zaskolenie.

PRINCIP 9

VYSKUM

VSEOBECNY PRINCIP

Rozhodnutie robit’ vyskum je rozhodnutim, ktoré robia jednotlivi terapeuti na zaklade
uvazeného posudenia toho, ako mézu najlepsSie prispiet k humanitnym vedam
a k blahu ludi. Ked psychoterapeut urobi rozhodnutie realizovat vyskum, zvaZzZuje
rézne spdsoby investovania energie a zdrojov vyskumu. Na zaklade takéhoto
uvazenia realizuje psychoterapeut vyskum s ohladom a so zaujmom o zachovanie
l[udskej doéstojnosti a o blaho ucastnikov vyskumu a zaroven vnima odborné
Standardy, ktorymi sa riadi realizacia vyskumu, ktorého ucastnikmi su ludia.

PRINCIP 9.A

Pri planovani vyskumnej Studie nesie psychoterapeut, ktory realizuje vyskum
(vyskumnik), zodpovednost za starostlivé vyhodnotenie jej prijatelnosti z etického
hladiska. Ak porovnavanie vedeckych a ludskych hodnét naznacCuje porusSenie
niektorého z etickych principov, vyskumnik ma vazny zavazok vyhfadat radu
v otazkach etiky a riadit sa striktnymi opatreniami na ochranu prav uc€astnikov
vyskumu.

PRINCIP 9.B

Zakladnou etickou otazkou vyskumnika v planovanom vyskume je posudenie toho, i
podla uznavanych Standardov, niektory z uc€astnikov vyskumu bude “rizikovym
subjektom” alebo “subjektom s minimalnou mierou rizika”.

PRINCIP 9.C

Vyskumnik ma vzdy zodpovednost za zabezpeCenie a dodrziavanie etickych
principov pri realizacii vyskumu. Je zodpovedny aj za etické zaobchadzanie
s u€astnikmi vyskumu zo strany spolupracovnikov na vyskume, asistentov vyskumu,
Studentov a zamestnancov, ktori maju aj sami podobnu povinnost.



PRINCIP 9.D

Okrem vyskumu s minimalnou mierou rizika, vyskumnik s ucastnikmi vyskumu
uzavrie jasnu a férovu dohodu, ktora vysvetluje zavazky a zodpovednosti oboch
stran pred samotnou ucastou na vyskume. Vyskumnik ma povinnost ctit vSetky
sfuby a zavazky obsiahnuté v tejto dohode. Vyskumnik informuje ucastnikov o
vSetkych aspektoch vyskumu, od ktorych sa da logicky oCakavat, Ze ovplyvnia
ochotu ucastnikov zucastnit sa ho, a vysvetli vSetky ostatné aspekty vyskumu, na
ktoré sa ucCastnici budu pytat. V pripade, ak neddjde k uplnému odhaleniu vSetkych
aspektov vyskumu pred ziskanim informovaného suhlasu u€astnikov vyskumu, je
potrebné prijat’ dalSie opatrenia na ochranu ich blaha a déstojnosti. Vyskum s detmi
alebo uc€astnikmi, ktori maju hendikep obmedzujuci ich schopnost’ porozumiet’ alebo
komunikovat, si vyZzaduje Specialne postupy pri prijimani opatreni na ich ochranu.

PRINCIP 9.E

Metodologické poziadavky vyskumu mézu navodit dojem, Ze zatajenie informacii
alebo klamlivé informacie su nevyhnutné. Pred realizaciou takéhoto vyskumu
prebera vyskumnik Specificki zodpovednost za to, Ze: (i) urCi, & potencialna
vedecka, vzdelavacia alebo implikovana hodnota vyskumu oddévodriuje pouzitie
takychto technik, (ii) stanovi, ¢i su k dispozicii alternativne postupy, ktoré nevyuzivaju
zatajovanie a podavanie klamlivych informacii a (iii) zabezpedci, aby bolo u¢astnikom
¢o najskér poskytnuté dostacujuce vysvetlenie. Existuje predpoklad nepouZzivat
takéto techniky.

PRINCIP 9.F

Vyskumnik reSpektuje slobodu jednotlivca odmietnut u€ast na vyskume alebo z neho
kedykolvek odist. Povinnost chranit’ tuto slobodu vyzaduje starostlivé zvazovanie
vtedy, ked je vyskumnik pre ucastnika vyskumu autoritou alebo vplyvnou osobou.
Pozicia autority zahfiia, ale neobmedzuje sa na situacie, v ktorych ucast na vyskume
vyplyva z pracovnych povinnosti uCastnika, alebo v ktorych je ucastnik vyskumu
Studentom, klientom alebo zamestnancom vyskumnika. Prava jednotlivca su
nadradené potrebam vyskumnika ukon€it’ vyskum.

PRINCIP 9.G

Vyskumnik chrani u€astnikov vyskumu pred fyzickym a psychickym nepohodlim,
ujmou a nebezpecenstvom, ktoré mézu vyplynat z vyskumnych postupov. Ak existuje
riziko takychto doésledkov, vyskumnik o nom ucastnikov vyskumu informuje.
Vyskumné postupy, ktoré mozu viest k vaznej alebo pretrvavajucej ujme ucastnikov
vyskumu sa nepouzivaju, jedine v pripadoch, keby ich nepouzitie mohlo ucastnika
vyskumu vystavit' riziku eSte vacsej ujmy, alebo vtedy, ked ma vyskum potencialne
velmi vyznamny prinos. V takom pripade je nutné ziskat plne informovany a
dobrovolny suhlas kazdého Uéastnika vyskumu. Ugastnici vyskumu by mali byt
informovani o tom, ako mdézu kontaktovat vyskumnika v primeranom c¢asovom
obdobi po ucasti na vyskume v pripade, Ze sa u nich objavi stres, potencialna ujma
alebo budu mat’ s tymto suvisiace otazky alebo obavy. Suhlas ziskany od ucastnikov
neobmedzuje ich zakonné prava, a ani nezniZzuje zakonné zodpovednosti
vyskumnika.

PRINCIP 9.H

Po zozbierani udajov poskytne vyskumnik ucastnikovi vyskumu informacie o povahe
vyskumnej Studie a snazi sa odstranit akékolvek mozné nedorozumenia. Tam, kde
vedecké alebo humanne hodnoty oddvodriuju odsunutie zverejnenia alebo uplné



nezverejnenie takychto informacii, vznika vyskumnikovi Specialna zodpovednost
monitorovat’ vyskum a zabezpecit, Ze nebude mat ziaden poskodzujuci dopad na
jeho u€astnikov.

PRINCIP 9.1

Ak vyskumné postupy vedu k neziaducim dopadom na jednotlivych uc€astnikov, ma
vyskumnik zodpovednost zistit ich pri€inu a odstranit ich, vratane dlhodobych
dopadov.

PRINCIP 9.J

Informacie ziskané o uc€astnikoch vyskumu pocas jeho realizacie su déverné, pokial
nebolo vopred dohodnuté inak. Ked existuje moznost, ze by sa k takymto
informaciam mohli dostat dalSie osoby, vyskumnik o tejto moznosti hovori s
ucastnikmi vyskumu a vysvetli im to v ramci ziskavania ich informovaného suhlasu.
Zaroven im vysvetli ako planuje zabezpecit ochranu dévernosti informacii.

Tento eticky kodex sa z velkej Casti zhoduje s etickym kdédexom Eurdpskej asociacie
pre psychoterapiu (EAP) prijatym EAP v juli 2002 vo Viedni.

Odsuhlasené Valnym zhromazdenim ¢lenov SLEA Slovensko dfia 22. januara 2021
v Bratislave.



